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. Fjeoucién

. operacional

Posible
incumplimiente
contrachual o
posible entraga

daficiente de los.’

producios

requorldes por 1.
|ontigad,” o

No satlstaccien de
la necesidad do la
antldad,
impactando
negativamente la
ojocucion de los
programas y
proyectos,

Retraso ¢
Incumplimionto ce

< |las metas

establecidas en el

Pian de Accion de:

1a Entidad,

ok

ééﬁsiéneé de Antioquia

Designar un supsrvisor ylo

seguimiento adecuada al
contrato.

Realizar una ovaluzeldn
permanente a la laber do
supervisién yio Inmterventeria de
los contratos. 0 Do

capacitacién o relnduccion scbra

St B contatacion, imerventortay, -

codigo tnico disciplinario, .-

Interventor idénec para reallzar ¢f

Realizarjornadasde - |

ioGenteatacion

Emonitore ~

o 311212021 |labor gl -
ST superviser ylo
o 7 |interventor o

UL Hdesignado

Seguimientoy.. .

pormanente de la
- |Crientacidn y .
" Iseguimiento a'la;
= Contratacidn.

Trimestraimente,
en ¢ Comité de

: Cgmi_l_é_ de Orlentacidn y:Seguimlen!b ald




